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Цель:  

 Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников 

Белоярского городского округа, обеспечение условий и ресурсов для непрерывного 

профессионального развития и самосовершенствования педагогических кадров, развитие их 

творческого и инновационного потенциала. 

Задачи: 

- Актуализировать и популяризировать эффективные технологии и механизмы педагогической 

деятельности с учетом требований обновленных ФГОС. 

- Осуществлять поддержку профессионального развития педагогических работников в 

образовательных организациях посредством организации сетевого взаимодействия педагогов, 

для осуществления презентации лучших практик педагогов. 

- Способствовать инновационному развитию педагогических работников. 

 

1. Организационная деятельность 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 Планирование работы на 2024 -2025 у. г. Август  2024 Специалист  

УО 

2  Корректировка локальных актов, 

регламентирующих методическую 

деятельность в Белоярском ГО. 

В теч. года Специалист УО 

3 3.1. Подготовка проектов приказов: 

- О назначении руководителей РМО учителей – 

предметников. 

- О проведении муниципальных уровней 

конкурсов профессионального мастерства 

- О работе муниципальных базовых площадок 

- О проведении РМО учителей – предметников, 

семинаров 

3.2. Подготовка программ: 

- Районных методических объединений  

- Семинаров молодых педагогов 

- Муниципальных семинаров 

3.3. Подготовка сертификатов и грамот 

участникам районных методических 

мероприятий 

3.4. Подготовка методических рекомендаций, 

докладов, сообщений на районные 

мероприятий 

В теч. года  

4 Сбор материалов, информации: 

- Материалы по итогам районных 

мероприятий. 

- Статистические данные для формирования 

статистического сборника «Образование в 

Белоярском ГО». 

- План работы муниципальных базовых 

площадок. 

- О реализации программ по развитию 

функциональной грамотности, реализуемых в 

образовательных организациях. 

 

В теч. года 

 

Сентябрь 2024, 

Июнь 2025 

 

Сентябрь  2024 

 

Сентябрь   2024 

 

 

Специалист УО 

Руководители 

ОО 
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2. Создание среды сетевого взаимодействия педагогов Белоярского ГО 

Цель: презентация лучших практик учителей района для решения вопросов по улучшению качества 

образования 

2.1. Организация районных семинаров по приоритетным направлениям профессионального 

развития педагогов.  

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 Сопровождение муниципальных семинаров на 

базе школ Белоярского ГО 

2.1. «Меры дифференцированной помощи 

обучающимся с разным уровнем подготовки 

по предмету», МБОУ «Бруснятская  СОШ №6». 

2.2. «Использование видео ресурсов на уроках 

как эффективный метод обучения», МАОУ 

«Белоярская СОШ №1»  

2.3. «Практики организации образовательной 

деятельности по формированию 

функциональной грамотности», МБОУ 

«Большебрусянская СОШ №7»  

 

 

 Март 2024 

(первая декада) 

 

Январь 2025 

(середина месяца) 

 

Февраль 2025 

(первая декада) 

 

Специалист 

Руководители 

ОО 

2 Выезды в образовательные организации по 

оказанию помощи при подготовке районных 

семинаров: 

3.1. МБОУ «Бруснятская СОШ № 6». 

 

3.2. МАОУ «Белоярская СОШ №1» 

  

3.3. МБОУ «Большебрусянская СОШ №7» 

 

 

 

Февраль, март 

2025 

Декабрь 2024, 

январь 2025 

Январь, февраль 

2025 

Специалист УО 

Руководители 

ОО 

3 Сдача анализа работы и плана работы базовых 

площадок на 2024 - 2025 у. г. 

Октябрь  2024 Руководители 

ОО 

 

2.2. Организация работы районных методических объединений учителей – предметников 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1. Назначение руководителей РМО: 
1.1. Учителей начальных классов 

1.2. Учителей русского языка и литературы 

1.3. Учителей иностранного языка 

1.4. Учителей математики 

1.5. Учителей информатики 

1.6. Учителей химии, биологии 

1.7. Учителей физики 

1.8. Учителей истории, обществознания 

1.9. Учителей географии 

1.10. Учителей ОБЗР 

1.11. Учителей физической культуры 

1.12. Учителей труда (технологии) 

1.13. Учителей ИЗО и музыки 

1.14. Специалистов служб психолога – 

педагогического сопровождения 

1.15. Библиотекарей школ 

Август 2024  Осипова Г.Г. 
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2 Круглый стол с руководителями РМО по 

планированию работы на 2024-2025 у. г. 

Август  2024 Специалист УО 

3 Организация работы районных методических 

объединений учителей Белоярского ГО  

3.1. «Анализ результатов Всероссийских 

проверочных работ и Государственной 

итоговой аттестации». 

Цель: определить профессиональные дефициты 

педагогов в вопросах подготовки обучающихся к 

итоговой аттестации и определить пути их 

устранения. 

3.2. «Приемы организации деятельности 

обучающихся на уроках, обеспечивающие 

разноуровневый подход при изучении нового 

материала и выполнение практико - 

ориентированных заданий». 

Цель: обеспечить обмен опытом педагогов по 

организации деятельности обучающихся, 

обеспечивающей качественную подготовку к ВПР 

и ГИА. 

 

 

Октябрь 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 2025 

 

Руководители 

РМО 

 

 

4 Перепроверка ВПР на выявление объективности 

оценивания заданий экспертами 

Декабрь 2024 РР ОО 

5 Онлайн семинар по итогам перепроверки ВПР с 

учителями - предметниками 

Январь 2025  Эксперты 

6 РМО учителей математики по итогам 

выполнения заданий ЕГЭ 

Декабрь  2024 Руководитель 

РМО 

математиков 

7 Выпуск районного методического сборника по 

материалам лучших практик педагогов по итогам 

2023-2024 у. г. 

Сентябрь 2024 ПР 

Специалист УО 

 

2. Оказание адресной методической помощи педагогическим работникам 

2.1.Работа с молодыми и переподготовленными педагогами школ 

 

1 Организационные мероприятия: 

Сбор информации о молодых и 

переподготовленных педагогах (стаж работы в 

школе до 5 лет) 

Октябрь 2024  Руководители 

ОО 

Специалист УО 

2 Семинары с молодыми и переподготовленными 

учителями  Белоярского ГО «Знакомимся с 

лучшими практиками наставников»: 
- Учителя начальных классов, 

-  Учителя русского языка и литературы, 

математики, информатики 

- Учителя географии, истории, обществознания 

- Учителя физики, химии, биологии. 

 

 

 

 

Ноябрь 2024 

Январь  2024 

 

февраль 2025 

март 2025 

Специалист УО 

Руководители 

ОО 

Учителя - 

наставники 

3 Форум команд молодых и начинающих 

педагогов образовательных организаций «У 

меня это хорошо получается» 

Апрель 2025 Специалист УО 

Руководители 

ОО 

4 Работа по привлечению молодых педагогов к 

участию в конкурсе «Педагогический дебют» 

В теч. года Специалист УО 
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2.2. Методические дни в образовательных организациях, имеющих низкие образовательные 

результаты 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 Методические дни в образовательных 

организациях. Организация семинара 

«Устранение дефицитов педагогов в вопросах 

повышения качества образования»: 

- МАОУ «Бруснятская СОШ №6» 

- МБОУ «Большебрусянская СОШ №7» 

- МАОУ «Косулинская СОШ №8» 

- МБОУ «Камышевская СОШ №9» 

- МАОУ «Совхозная СОШ №10» 

- МАОУ «Студенческая СОШ №12» 

- МБОУ №Некрасовская ООШ №13» 

- МБОУ «Белоярская СОШ № 14» 

- МАОУ «Кочневская СОШ №16» 

- МАОУ «Белоярская СОШ №18» 

- МБОУ «Черноусовская СОШ №19» 

- МБОУ «Логиновская СОШ №21» 

- МАОУ «Баженовская СОШ №96» 

Сентябрь- 

октябрь 2024  

Руководители 

ОО 

Специалист УО 

2 Посещение педсоветов школ с низкими 

результатами по ВПР и ИА 

В теч. года 

С января 2025 

РР ОО 

Специалист УО 

3 Методические дни в ОО по подготовке к РМО 

(март 2025 г.) «Презентация опыта работы по 

организации деятельности обучающихся на 

уроках, обеспечивающие разноуровневый 

подход при изучении нового материала и 

выполнении практико - ориентированных 

заданий ориентированных на задания ВПР и 

ЕГЭ»: 

МАОУ «Бруснятская СОШ №6» 

- МБОУ «Большебрусянская СОШ №7» 

- МАОУ «Косулинская СОШ №8» 

- МБОУ «Камышевская СОШ №9» 

- МАОУ «Совхозная СОШ №10» 

- МАОУ «Студенческая СОШ №12» 

- МБОУ №Некрасовская ООШ №13» 

- МБОУ «Белоярская СОШ № 14» 

- МАОУ «Кочневская СОШ №16» 

- МАОУ «Белоярская СОШ №18» 

- МБОУ «Черноусовская СОШ №19» 

- МБОУ «Логиновская СОШ №21» 

- МАОУ «Баженовская СОШ №96» 

 

Февраль 2025  

РР ОО 

Специалист УО 

   

3. Формирование единого информационного пространства по вопросам развития образования 

в Белоярском ГО.  
Цель: Знакомство образовательного сообщества с приоритетными задачами и результатами 

развития муниципальной системы образования в реализации федеральной, региональной и 

муниципальной политики в системе образования.  
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№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 1.1.Августовская конференция «От 

национальных идей и стратегических задач - 

к качеству образования и воспитания в 

образовательных организациях Белоярского 

городского округа в Год семьи»: 

- Выступление «Приоритеты развития системы 

методического сопровождения педагогических 

работников Белоярского ГО» 

- Подготовка приказа и грамот для награждения 

лидеров образования по итогам участия в 

методической работе на уровне муниципалитета 

в 2023-2024 у. г.: 

Руководящих работников «За оказание 

поддержки в развитии профессионального 

мастерства   педагогического коллектива 

школы». 

Педагогических работников «За 

распространение лучших педагогических 

практик, внедренных в учебный процесс»,  «За 

качественную подготовку обучающихся к ГИА». 

- Семинар с заместителями по УР «Векторы 

методического сопровождения педагогических 

работников , обеспечивающие развитие качества 

образования» 

Август 2024 Специалист УО 

 

2 Участие в совещаниях директоров школ  Сентябрь, 

ноябрь 2024 

январь, апрель 

2025 

(Вторник) 

3 Участие в совещаниях заместителей директоров 

школ 

Октябрь, 

декабрь 2024 

февраль, апрель 

2025 

(Среда) 

4 Выпуск статистического сборника 

«Образование в Белоярском ГО» 

Июнь – август 

2024 

5 Взаимодействие со средствами массовой 

информации 

В теч. года 

6 Размещение материалов на сайте Управления 

образования 

В теч. года 

7 Подготовка информации по итогам 

проведенных мероприятий 

В теч. года  

 

4. Осуществление поддержки инноваций педагогических работников 

Цель: выявление талантливых учителей, их поддержка и поощрение, выявление и распространение 

инновационного педагогического опыта лучших учителей Белоярского городского округа. 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

Всероссийские конкурсы профессионального мастерства педагогов 

1 Организация муниципальных этапов 

Всероссийских конкурсов: 

1.1. «Учитель года России» 

 

 

Декабрь 2024 

 

Специалист УО 
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1.2. «Педагогический дебют» 

1.3. «Учитель здоровья России» 

- учителя всех образовательных областей, ПР 

ДО, классные руководители, инструкторы по 

физической культуре 

Декабрь  2024 

Апрель 2025 

 

Руководители 

ОО 

 

Региональные конкуры профессионального мастерства педагогов 

в рамках Указа Губернатора Свердловской области о соискании премий работникам 

системы образования 

2 2.2. «Мастер – наставник» 

2.3. «Лучший преподаватель – организатор 

ОБЖ» 

Май 2025 

Сентябрь 2025 

Специалист УО 

Руководители 

ОО 

 

Аналитическая деятельность 

Цель: выявление профессиональных дефицитов, лучших педагогических практик для принятия 

управленческих решений в осуществлении качественного планирования методического 

сопровождения педагогических кадров на следующий период.  

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 Анализ качества образования обучающихся по 

результатам выполнения ВПР и итоговой 

государственной аттестации в 2024 – 2025 у.г. 

Июль - август 

2025 

 В теч. года 

Специалист УО 

 

2 Анализ методической работы по итогам 2024-

2025 г. г.,  

Июнь 2025 

3 Анализ наличия технических средств в 

образовательных организаций используемых  в 

организации учебно – воспитательного 

процесса. 

Октябрь   2024 

4 Анализ кадрового потенциала. Октябрь   2024 

5 Анализ программ реализуемых в 

образовательных организациях по 

форматированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

Октябрь 2024 

6 Анализ участия молодых и 

переподготовленных педагогов в 

мероприятиях обеспечивающих повышение 

профессионального мастерства. 

Апрель 2025 

Форум  
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